FAFIRE

Tradicio e Modernidade

O curso de Direito da Faculdade Frassinetti do Recife — FAFIRE tem como

objetivo a formacdo de bacharel em Direito com perfil técnico-juridico generalista,
humanista e ético para o exercicio das atividades da area juridica, comprometidos com o
ideal de justica e os preceitos do Estado Democratico de Direito, com o diferencial da
postura reflexiva e visdo para gestdo e desenvolvimento sustentavel, inclusive atento ao
contexto regional.

Para tanto, observadas as diretrizes constantes na Resolucdo CNE/CES n°
05/2018, e igualmente atento(a) as dindmicas sociais, de diversos jaezes, e aos
imperativos do mercado de trabalho, o(a) profissional da area juridica precisara
apresentar as seguintes habilidades e competéncias (construidas durante todo seu
processo de formagao profissional):

1 Habilidades:

1.1 Habilidades gerais:
* Formacao humanistica e ética;
* Raciocinio logico, capacidade de analise, sintese e argumentacdo e
atuacdo criativa e proativa;
* Leitura e escrita, numa perspectiva da producdo de sentido e
compreensdo de mundo;
* Utilizacdo de metodologias de investigacdo cientifica;
* Utilizacdo da comunicacdo nédo-violenta e da cultura da paz e do
dialogo;
* Aceitacdo da diversidade e do pluralismo cultural, para a boa
convivéncia social.
1.2 Habilidades especificas:
* Utilizacdo escorreita da linguagem, terminologia e categorias juridicas;

* Atuacio pautada pelas Etica e responsabilidade social e profissional;
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* Utilizacdo de recursos tecnoldgicos e de informatica (TIC’s)
necessarios ao exercicio da profissdo e para permanente compreensdo e aplicagdo do
Direito;

* Assimilacdo, articulacdo e sistematizacdo de conhecimentos tedricos e
metodologicos da Ciéncia Juridica para a resolucdo de problemas, inclusive pelo uso de
meios consensuais de solugédo de conflitos;

* Capacidade de atuagdo em equipe juridica e interdisciplinar.

2 Competéncias:

* Interpretacdo e aplicacdo das normas juridicas, em harmonia com as
teorias hermenéuticas contemporéaneas, sem olvidar do contributo do fendmeno da
recepcdo de direitos para aperfeicoamento dos sistemas juridicos existentes, e do exame
comparativo das diversas estruturas juridicas contemporaneas ou ndo, notadamente para
melhoria do ordenamento juridico patrio;

* Leitura e escrita proficientes de textos, atos e documentos juridicos, de
carater negocial, processual ou normativo, bem como a devida utilizacdo das normas
técnico-juridicas;

* Dominio da metodologia juridica, com vistas a compreensdo e
aplicacdo adequadas de conceitos, estruturas e racionalidades juridicas, inclusive para
utilizacdo na area da pesquisa juridico-profissional e /ou académica;

* Atuacdo em diferentes instancias extrajudiciais, administrativas ou
judiciais, com a escorreita utilizacdo da técnica procedimental correspondente;

* Competéncia técnica para 0 uso de meios consensuais de solugcdo de
conflitos e técnicas de negociacao;

* Dominio das tecnologias e métodos na area juridica, inclusive com a
compreensdo de seus impactos no Direito e na sociedade;

* Atuacdo fundamentada em preceitos deontolégico-profissionais,
ampliada e desenvolvida pelas perspectivas transversais sobre direitos humanos e da
dignidade da pessoa humana.

Além disso, o curso de Direito da Faculdade Frassinetti do Recife — FAFIRE
estimula o desenvolvimento de outras competéncias e habilidades igualmente essenciais
para a concretizagdo daquelas especificas da area, a saber: cultura geral, memodria
apurada, rapidez de raciocinio, elevado grau de associacdo, analise e coordenacdo de
ideias, aprendizagem autbnoma e dindmica e capacidade de inter-relacionamento em

maultiplos niveis de interesses coletivos e individuais.



Destarte, 0 egresso do curso de Direito da Faculdade Frassinetti do Recife —
FAFIRE devera apresentar:

* Atuacdo profissional responsavel e qualificada;

* Autonomia intelectual, espirito critico e aperfeicoamento profissional constante,
acompanhando a evolucdo cientifica e tecnologica;

* Atitude investigativa, flexibilidade e adaptabilidade de atuagdo em diversos
contextos organizacionais e socioculturais;

* Atitude de respeito aos principios éticos de convivéncia humana;

* Atitude de responsabilidade individual para com a coletividade;

* Atitude de cooperacdo em equipes interdisciplinares e multidisciplinares.

Enfim, esses predicados evidenciardo no egresso sua capacidade para o
exercicio do Direito e da cidadania, a prestacdo da justica e a busca pelo

desenvolvimento sustentavel das futuras geracgdes.



